EVIDENCIAS MES DE ABRIL FICHA 2010668, 2257647
NEGOCIACION INTERNACIONAL, 2104698 Y 2104699 GESTION DE
MERCADOS

Se publica anuncio de nueva semana de actividades contextualizando e invitando a
los aprendices a dar inicio al estudio del material y desarrollo de las actividades
propuestas. Ficha 2010668

Planificacién de las sesiones sincrénicas a desarrollar durante la semana y publicacion de
los anuncios para informar a los aprendices de la fecha, hora, tematica e instructor a cargo
de la sesion en linea.

Envio de correos electrénicos a los aprendices informando inicio de nueva evidencia de
aprendizaje. Ficha 2104698

Apertura de foro tematico “Utilidad de los Indicadores de Gestion de Mercados”™

Se emiten juicios de Evaluacion ficha 2010668

Se solicita colaboracion al equipo de instructores con la evaluacién de resultados de
Aprendizaje para la ficha 2010668 Negociacion Internacional

Programacion de Sesiones Sincrdnicas ficha 2010668



Evaluacion, calificacidn y observaciones de evidencias de aprendizaje de los diferentes
resultados de aprendizaje asignados por la coordinacion para los programas de formacion
Gestidn de Mercados y Negociacién internacional

Evaluacion de actividades para la ficha 2104698

Se realiza proceso de evaluacion de actividades (evidencias de producto y de evaluacién
para la ficha 2257647, al igual que alistamiento de las actividades programadas por los
instructores voceros.

Se crean las carpetas de etapa practica para la ficha de Gestiéon de Mercados 1966007

Bitacoras

EVIDENCIAS MES DE ABRIL FICHA 2010668, 2282344
NEGOCIACION INTERNACIONAL, 2104698, 2282093 Y 2282155 GESTION DE
MERCADOS

Se publica anuncio de nueva semana de actividades contextualizando e invitando a los
aprendices a dar inicio al estudio del material y desarrollo de las actividades propuestas.



Asunto: INICIO FASE DE ANALISIS CARACTERIZACION DEL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO

INICIO FASE DE ANALISIS CARACTERIZACION DEL
COMPORTAMIENTO DEL MERCADO

Cordial saludo estimados aprendices

Damos inicio a las actividades del proceso formativo la cual consta de
cinco evidencias de aprendizaje que se desarrollaran durante el periodo
comprendido entre el 22 de abril y el 31 de mayo y seran orientadas por
los siguientes instructores:

» Ev01- foro Zinforme descripcion del mercado? - Instructor técnico
- Andres Mauricio Rondon

* EV02- Cuestionario AP0O1.
Instructor Vocero Jaime Alberto Londofio Bricefio
» Ev03- ?proyecto de investigacibn de mercados- parte 17 - ’

Caracterizacion del mercado -

Instructor técnico Andres Mauricio Rondon

*EV04 - ;Inglés — Hoja de vida? - Instructor de Inglés por asignar
s Ev05- Diagnoéstico riesgos ergonémicos y psicosociales -
Instructor Transversal de Etica y SST — por asignar

Para el desarrollo de las evidencias es necesario realizar lectura y I

estudio del material de formacién, y como estrategia de apoyo se
realizara una sesion sincrdnica por semana por los miembros del equipo

ejecutor de la formacion (EEF).
Jaime Alberto Londofio Bricefio
Instructor Vocero

NUEVA SEMANA DE ACTIVIDADES

Cordial saludo estimados aprendices

Espero que todos se encuentren muy bien al igual que sus familias,
aprovecho esta oportunidad para desearles una excelente semana y que
retomemos con mucha actitud las actividades del proceso de formacion.
Me permito informar que para esta semana daremos continuidad a las
sesiones sincrénicas estaré informando sobre contenido tematico, fecha
y hora.

"El éxito es la suma de pequerios esfuerzos,
repetidos dia tras dia (Robert Collier)”

Exitos en el desarrollo de las actividades de aprendizaje

Jaime Alberto Londofio Bricefio
Instructor Vocero

Planificaciéon de las sesiones sincrénicas a desarrollar durante la semana y publicacion de
los anuncios para informar a los aprendices de la fecha, hora, tematica e instructor a cargo
de la sesion en linea.



Asunto: Invitacién Sesion en Linea: "Actividad de Proyecto 1. Caracterizar el Comportamiento del Mercado

Invitacién Sesién en Linea: "Actividad de Proyecto 1.
Caracterizar el Comportamiento del Mercado

Cordial Saludo Estimados Aprendices,

Me complace invitarlos a la sesién sincrénica a través de la herramienta
Google Meet, el préximo Jueves 29 de Abril de 2021 de 6:00 a 8:00 pm,
sesion que serd realizada por el insructor Andres Mauricio Rondon, con
el objetivo de orientar el desarrollo de la evidencia de aprendizaje y dar
instrucciones para su desarrollo y resolver dudas e inquietudes.

= Evidencia AP01_EV01_ Foro Informe Descripcion del Mercado
= Enlace para acceder a la sesion (copie y pegue el enlace en una
nueva ventana de su explorador) https./meet.google.com/izx-yteo-efa

Se espera contar con la valiosa asistencia de todos los integrantes del
grupo.

Recuerde que si no puede asistir a la sesion sincrénica podra observar
posteriormente la grabacion.

Jaime Alberto Londofio Bricefio
Intructor - Vocero

JAIME ALBERTO LONDONO BRICENO
fecha de inicio: 26 de Abril del 2021 - fecha de vigencia: 31 de Mayo del 2021

Asunto: Invitacién Sesién en Linea: "Actividad de Proyecto 10. Realizar pruebas del producto y servicio.

Invitacién Sesién en Linea: "Actividad de Proyecto 10.
Realizar pruebas del producto y servicio.

Cordial Saludo Estimados Aprendices,

Me complace invitarlos a la sesion sincronica a través de la herramienta
Sisco Webex el proximo Jueves 29 de Abril de 2021 de 5:00 a 6:00 pm,
sesion que sera realizada por el insructorjuan Sebastian Correa con el
objetivo de orientar el desarrollo de la evidencia de aprendizaje y dar
instrucciones para su desarrollo y resolver dudas e inquietudes.

= Evidencia AP10 EV01 Foro "Desarrollo de nuevos productos, Ciclo
de vida"

= Enlace para acceder a la sesi6n (copie y pegue el enlace en una
nueva ventana de su explorador)
https://uniquindio.webex.com/meet/jscorrea

Se espera contar con la valiosa asistencia de todos los integrantes del
grupo.

Recuerde que si no puede asistir a la sesién sincrénica podra observar
posteriormente la grabacion.

Informes de cierre de actividades, de fases de proyecto y de etapa lectiva



Asunto: INICIO DE LA FASE Ill ? EJECUCION DEL PROCESO FORMATIVO

INICIO DE LA FASE IIl - EJECUCION DEL PROCESO FORMATIVO

Cordial saludo estimados aprendices

Damos inicio a la fase Ill Ejecucién del proceso de formacion, actividad
de proyecto 10, Realizar pruebas del producto y/o servicio., compuesta
por cuatro (4) actividades de aprendizaje, las cuales estaran orientadas
por el Equipo de Ejecucion de la formacion (EEF) de la siguiente manera:

AP10-EV01- Foro "Desarrollo de nuevos productos "Ciclo de Vida" —
Inst Juan Sebastian Correa

AP10- EV02- Cuestionario AP10. "Realizar pruebas del producto y/o
servicio — Inst. Jaime alberto londofio bricefio

Ap10- ev03 "proceso integral desarrollo de nuevos productos” — Inst.
Jaime Alberto Londofio Bricefio

= Ap10- ev04- salud ocupacional. “paralelo entre coordinacion
fina y gruesa" Inst. Maricela Mantilla Sanchez
AQUI Contextualizacién de la fase Il Ejecucién
of

La fecha de finalizacién de esta actividlad de proyecto es el
préximo 31 de mayo de 2021.

“Muchos éxitos en el desarrollo del proceso formativo™

\Fasenllin__3260806be220622__pdf

JAIME ALDEN I U LUNUUNU DIIVENU
& fecha de inicio: 19 de Abril del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Abril del 2021

Asunto: CIERRE DE ETAPA LECTIVA

FINALIZACION DE ETAPA LECTIVA

Cordial saludo estimados aprendices, el proximo miércoles 21 de abril
estaremos finalizando actividades del proceso formativo y en este
momento el equipo de instructores se encuentra evaluando las
actividades enviadas durante el fin de semana y pronto se estara
generando informe de calificaciones con el objetivo de identificar si aun
existen evidencias pendientes o por el contrario informar mediante listado
los aprendices que finalizaron de manera exitosa todas las actividades
del curso y alcanzaron los objetivos propuestos.

“Siempre parece imposible hasta que se hace (Nelson Mandela)”

Deseo que tengan una excelente semana.

Jaime Alberto Londofio Bricefio
tructor Vocero

Ins

Evaluacidn, calificacion y observaciones de actividades de aprendizaje de los diferentes
resultados de aprendizaje asignados por la coordinacién para los diferentes programas de
formacion.



LINA
VANESA
MARQUEZ
GARCES

SONIA

PATRICIA
MENDEZ
CUBIDES

MARIO
RODRIGO
MONTANO
GALLO

JESUS
DAVID
MURCIA
FIGUEROA

DIANA
PAOLA
NEIRA
GARZON

ADRIANA
JANETH
ORDONEZ
GALAN

YENIFER

Aprendiz

Razén

g : 3 z videncia 9:  Evidencia 10:
Seguimiento Ejercicio Video ? Matriz?  Propuesta ? Cuadrode  Sesiénvitual  Estudio de
alagestion Resultados  practico?  Presenting  Servicios Andlisisdela comportamiento ?Supporting  caso ?Riesgo

del talento  financieros?  Declaracion orally a bancarios? evaluacion  ?Evaiuacion del your de rechazo a
humano de cambio?  business de canal? improvement  exportaciones?
process desempefio? plan for your
improvement product or
plan? service?
80.0 90.0 100.0 90.0 100.0 100.0 90.0 sC 100.0
Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios ~ Comentarios
Respuest. R 3 Respuestas Respuestas
80.0 100.0 100.0 75.0 90.0 100.0 90.0 SC 80.0
C tar C Comentarios C tarios  C C ar C Ttar Comentarios
Respuestas  Respuestas  Respuestas R t Respuestas
100.0 90.0 100.0 90.0 100.0 100.0 75.0 100.0 80.0
Comentark Ci Co Ci 2 Come: Comentario: Ce C G
Respuestas  Respuestas  Respuestas F sestas R t
80.0 90.0 100.0 100.0 100.0 sC 80.0 sC 80.0
Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios
Respuestas Respuestas Respuestas
80.0 90.0 100.0 100.0 80.0 80.0 80.0 sC 80.0
Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios  Comentarios Comentarios
Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas
100.0 90.0 sC 100.0 80.0 80.0 80.0 100.0 sC
Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios  Comentarios =~ Comentarios
Respuestas  Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas

Estudio de
caso: La
oportunidad
de formarme

Representacion
gréfica:
Reconociendo
mi ambiente

formativo

Relato:
Trabajo
colaborativo

Portafolio:
Mis
evidencias

Resumen:
Proyeccion
de eleccion
alternativa
productiva

AP01-EV03-
?Proyecto de
Investigacion
de
Mercados-
Parte 17

APO1-EV04-
Inglés-Hoja
de Vida.

APO1-EV05- ?
Diagnéstico
riesgos
ergonémicos y
psicosociales?.

CAMILO sSC SC sC sC SC SC SsC SC SC
ARANGO 2/40
DARAVINA
YURI 100.0 95.0 100.0 100.0 73.0 100.0 100.0 98.0 80.(
ARAUJO 26/40 2 2
MARIN Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Com
Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Res)
RINA
100.0 100.0 100.0 100.0 95.0 100.0 100.0 100.0 100
MARCELA
27/40
ARIZA Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Com
SALGADO R R R estas R R Respuestas  Respuestas  Res)|
NATALIA 100.0 98.0 100.0 100.0 80.0 100.0 100.0 95.0 80.C
CARDENAS  25/40
CASAS Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Com
R s Respuestas Respuestas  F Respuesta Respuesta Res|
Y 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100
TATIANA 20/40
CARRANZA Comenta Comentari C a Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios  Com
LOPEZ Respuestas Respuesta: R 1 R R 1 R Respuestas Respuestas Res)
BELLA LUZ 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 96.0 100
CASTRODE  27/40
LA CRUZ Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Com
Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas

e Resp“

Envio de correos electrdnicos a los aprendices solicitando ponerse al dia con las
actividades pendientes.



Centro de calificaciones-Evidencia 7: Mapa mental “Variacion de la tasa de cambio” - NEGOCIACI@N & &
INTERNACIONAL (2282344) D inbox

Territorium Wed, Apr 28, 9:08 AM (1 day ago) ¥
tome v

Cordial saludo estimados aprendices

Espero se encuentren muy bien, soy su instructor técnico para la Evidencia 7: Mapa mental “Variacién de la tasa de cambio”, y quiero que sepan que estaré atento a sus dudas e inquietudes sobre el tema y el
desarrollo de la evidencia, por el momenta h: del de estudio y lo solicitad evidencia y muy pr 6 sobre la de la sesi6n sincronica.

Exitos en el desarrollo de sus actividades
Jaime Alberto Londofio Bricefio.

Instructor Técnico

Evidencia_7_Mapa_mental_variacion_en_la_tasa_de cambio. pdf
Divisa y Ia tasa de cambio constantes compaseras de nuestra vida colidiana.pdf

Hola JAIME ALBERTO

Tipo Actividad:Foro

Nombre de la publicacion:

Identificador de la tarea:81473683
Fecha de entrega:2021-04-28 07:47:43

Te invitamos a continuar tu crecimiento utilizando la plataforma SENA

Este correo fue enviade desde un correo sin monitoreo. Actualiza tus preferencias de correo en la plataforma
ds aprendizaje

SENA

L]
SENA

N

Centro de calificaciones-EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE - GESTI€N DE MERCADOS (2282155) o inbox x & C
Territorium Wed, Apr 28, 715 AM (1 day age) Y& H
5 Spanish ~ > English ~ Translate message Turn off for: Spanish s

Cordial saludo estimados aprendices,

Deseando que sigan teniendo un excelente dia, los invito a seguir participand i de las dif i del proceso formativo, el equipo de instructores esta atento a resolver sus dudas e
inquietudes para que puedan desarrollar las respectivas evidencias, recuerden participar de las sesiones sincronicas programadas.

Para los que presentan actividades pendientes, por favor no se desanimen porque estan a tiempo de ponerse al dia.

Felizdia ......

Jaime Alberto Londofio Bricefio
Instructor Viocero



Centro de calificaciones-EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE - GESTI4N DE MERCADOQS (2104698) o inbox -]

Territorium

tome ~
#p Spanish ~ > English ~ Translate message

Cordial saludo estimados aprendices,

Wed, Apr 28, 7:00 AM (1 day ago) Y&

C

Turn off for: Spanish x

Deseando que sigan teniendo un excelente dia, los invito a seguir participando activamente de las diferentes actividades del proceso formativo, el equipo de instructores esta atento a resolver sus dudas e

inquietudes para que puedan las resp.

. recuerden participar de las sesiones sincrénicas programadas.

De acuerdo a la solicitud de varios de ustedes ya se esta gestionando la sesién sincronica con el instructor Pablo Andrés para la evidencia EV 04 Formato brief- campafia publicitaria en inglés; muy pronto

estaré ampliando informacién al respecto.

Para los que
Felizdia ......

Jaime Alberto Londofio Bricefio
Instructor Vocero

por favor no se desanimen porque estan a tiempo de ponerse al dia.

Elaboracién de cronogramas de formacion.

Cronograma de actividades - Gestion de Mercados - 2282093, 2282155 ©

Jaime Alberto Londofic Bricefo <jjabeto@mi edu.co>
to JUAN ~

Cordial saludo sebastian
Hago envié del cronograma para las fichas de la referencia.

Agradezco la atencion y estaré atente a sus comentarios.

JAIME ALBERTO LONDORNO BRICERO

= L Contratista - Instructor SENA

fmnja ijg Centro de Comercio y Turisma-Regional Quindio
Carrera 18 N* 7-58 Armenia, Colombia
Tel.: 157 (06) 7461417

edu.co jlond,

edu.co
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Se publican minimo tres anuncios semanales para el tecnélogo en Negociacion
internacional ficha 2010668, con el objetivo de dar inicio a nueva semana de actividades,
notificar cambios en el equipo de instructores, informacion sobre el estado de cada uno

de los aprendices de la ficha con mensajes motivacionales para incrementar la

participacion en las diferentes actividades, se notifica a los aprendices que el proceso
formativo finaliza el préoximo 21 de abril



